
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Externe Stellenanzeige 
 

Die Stadt Halberstadt sucht für die Abteilung Stadtmarketing, Tourismus, Kultur zum schnellst-

möglichen Termin eine engagierte Person (m/w/d) für die folgende unbefristete Tätigkeit 

 

 

Mitarbeiter/in in der Tourist Information Halberstadt (m/w/d) 
 
 
Es handelt sich um eine unbefristete Stelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39,0 

Stunden sowie einer Bezahlung nach Entgeltgruppe 07 TVöD-VKA.  

 
 
Ihre Chance bei der Stadt Halberstadt auf… 

 

✓ moderne, attraktive und freundliche Arbeitsbedingungen 
✓ ein verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem funktionierenden Team 
✓ eine fachkundige und -gerechte Einarbeitung  
✓ flexible Gestaltung der Arbeitszeit zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
✓ betriebliche Altersvorsorge 
✓ betriebliche Gesundheitsförderung  
✓ Entgelt und alle sonstigen Leistungen, wie Jahressonderzahlung, leistungsorientierte 

Prämienzahlung, Urlaub usw. nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 
✓ Fahrrad- und E-Bike-Leasing im Rahmen der Gehaltsumwandlung 

 
Ihre Arbeitsaufgaben sind… 
 

✓ Marketing Vertrieb 

− Leistungsbuchungen und Produktentwicklung 

− Kooperation/ Networking mit touristischen Leistungsträgern 

− Vertriebstätigkeit 

− Presse- und Öffentlichkeitsarbeit einschl. Erarbeitung von Printmedien 

− Zimmervermittlung und Klassifizierung von Ferienwohnungen,  

− Organisation, Verkauf und Publikation von Stadtführungen/ Stadtspaziergängen 

inkl. Preisgestaltung  

✓ Messetätigkeit 

− Vorbereitung, Durchführung (Standpersonal) und Auswertung von Reisemessen 

und Präsentationen 

✓ Counterdienst 

− Informations-, Vermittlungs- und Verkaufstätigkeit im Counterbereich 

− Kundenberatung und -betreuung 

− Souvenir- und Ticketverkauf 

− Kassierung und Abrechnung von Gebühren 

− Schriftverkehr  
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Sie bringen mit… 
 

✓ eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem tourismusrelevanten Beruf oder Stu-
diengang wie Reiseverkehrskauffrau/-mann, Kauffrau/-mann für Tourismus und Frei-
zeit, oder Hotelkauffrau/-mann, Tourismusmanagement oder Internationales Event-
management oder eine kaufmännische Berufsausbildung mit mehr als 3 Jahren Be-
rufserfahrung in einem tourismusrelevanten Unternehmen 

✓ Fremdsprachenkenntnisse, mindestens in Englisch 

✓ Sicherer Umgang mit MS Office Produkten (weitere Erfahrungen in anderen Bu-

chungssystemen wünschenswert) 

✓ Mobilität und Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis 

✓ Bereitschaft auch außerhalb der allgemeinen Öffnungszeiten und an Wochenenden zu 
arbeiten 

 
Womit Sie uns überzeugen können… 

 
✓ freundliches Auftreten 

✓ gute Kommunikationsfähigkeiten  

✓ Selbstorganisation 

 
Bei Einstellungen der Gemeinde können Mitglieder im Einsatzdienst der Feuerwehr dieser 
Gemeinde nach § 9 Abs. 5 Brandschutzgesetz Land Sachsen-Anhalt (hier Mitglieder der Frei-
willigen Feuerwehr) bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt be-
rücksichtigt werden, wenn nicht andere rechtlich schützenswerte Gründe überwiegen, die in 
der Person eines anderen Bewerbers liegen. 
 
Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung, Befähi-

gung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

 
Die Tätigkeiten sind grundsätzlich in Vollbeschäftigung zu leisten. Besetzungen mit je zwei 

Teilzeitkräften sind denkbar, wobei gleichzeitige Beschäftigungen an den Arbeitsplätzen aus-

geschlossen sind.  

 
Wir weisen darauf hin, dass im Vorfeld ein internes Bewerberverfahren erfolgt.  
 
Sie bringen die Voraussetzungen mit und sind an dieser Tätigkeit interessiert?  
Dann richten Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, lücken-
loser Lebenslauf und Tätigkeitsnachweis, Nachweis des Prüfungszeugnisses über den gefor-
derten Abschluss, alle qualifizierten Zeugnisse) – gern auch als E-Mail/ De-Mail (nur ein An-
hang im PDF-Format, maximale Größe 15 MB) bitte bis zum 13.10.2024 unter dem Kennwort 
„Tourismus“ an die  
 

Stadt Halberstadt  
FB Innere Verwaltung/KITA/Schulen  
Domplatz 49  
38820 Halberstadt  
Onlinebewerbung unter https://service.halberstadt.de 
E-Mail: bewerbung@halberstadt.de 

 

Für eventuelle Rückfragen stehen Ihnen folgende Ansprechpartner zur Verfügung: 

 

Frau Schmieder     Frau Strohschneider 

Abteilungsleitung Personal    Leiterin Tourist Information Halberstadt 

Telefon: 55 1120     Telefon: 55 1817 

https://service.halberstadt.de/
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Hinweis zur postalischen Einreichung: 
 
Wir bitten als Bewerbungsunterlagen ausschließlich Fotokopien zu verwenden und auf auf-
wendige Bewerbungsmappen, Klarsichthüllen etc. zu verzichten. Bitte beachten Sie, dass nur 
vollständige Bewerbungsunterlagen (aussagekräftiges und unterschriebenes Anschreiben, 
Lebenslauf, Nachweis geforderter Abschluss, ggf. Arbeitszeugnisse) in das Auswahlverfahren 
einbezogen werden.  
 
Unterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag bei-
gefügt ist. Ansonsten werden die Unterlagen von nicht berücksichtigten Bewerbern/innen nach 
Ablauf von 6 Monaten nach Bewerbungsschluss vernichtet. Bewerbungskosten werden nicht 
erstattet. Wir weisen darauf hin, dass bei Abgabe einer E-Mail-Adresse alle Benachrichtigun-
gen über diesen Weg erfolgen. 
 

 


