Stellenangebot Geschaftsfilhrung Odenwald Tourismus GmbH

Die Odenwald Tourismus GmbH sucht zum 01.01.2025 eine engagierte, versierte und
kommunikationsstarke Persdnlichkeit als

Geschiaftsfiihrer/Geschaftsfuhrerin (m/w/d)
(Vollzeit/unbefristet/hybrid)

Die Odenwald Tourismus GmbH ist die Marketing- und Management Organisation der Destination
BergstraRe-Odenwald mit 4 Landkreisen und 29 Stadten und Gemeinden. Ziel der Odenwald
Tourismus GmbH ist es, gemeinsam die Destination BergstraRe-Odenwald weiter auf dem
touristischen Markt zu positionieren und als Wander- und Radfahrregion, aber auch im Bereich
Kulturtourismus und Naherholung weiterzuentwickeln.

Hauptsitz der Odenwald Tourismus GmbH ist die Geschaftsstelle in Michelstadt. Neben der
Geschaftsstelle in Michelstadt betreibt die Odenwald Tourismus GmbH die Gasteinformation
Bayerischer Odenwald am Standort Amorbach.

Folgende Arbeitsbereiche umfasst diese vielseitige Position:

e Personelle, organisatorische und wirtschaftliche Leitung der GmbH

e Konzept- und Produktentwicklung mit Impulsen fiir die touristische Entwicklung

e Ausbau des Binnenmarketings bzw. Netzwerkarbeit mit touristischen Akteuren

e Marketing- und Mediaplanung, Koordination der MaBnahmen

e Strategischer Aufbau und Umsetzung eines moderneren Social-Media-Auftrittes

e Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Mitarbeit in touristischen Gremien und Ausschiissen,
Vertretung der GmbH nach aul3en

e Akquise von Forder- und Sponsorenmitteln, Zusammenarbeit mit den Leader Regionen
Odenwald, Main4Eck und Darmstadt-Dieburg

e Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen

e Enge Zusammenarbeit mit Landkreisen, Stadten, Gemeinden, Institutionen und Behorden

e Organisation der Geschaftsstelle und der Gasteinformation Bayerischer Odenwald

e Personalfiihrung und fachliche Anleitung von Mitarbeitern, Praktikanten und Studierenden

Wir bieten lhnen:

e Eine unbefristete Vollzeitstelle (40 Stunden wdchentlich)

e Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Beschéaftigung mit vielen
Gestaltungsmoglichkeiten, bei der selbstandiges und eigeninitiatives Arbeiten im
Vordergrund steht.

e Die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

e Einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen

e Die Odenwald Tourismus GmbH pflegt eine flache Hierarchie, eine offene Kommunikation
und ein wertschatzendes Arbeitsklima. Die Zusammenarbeit mit einem dynamischen und
kollegialen Team findet in einem modernen Arbeitsumfeld statt.

Sie bringen mit:

e Ein erfolgreich abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium (Bachelorabschluss oder
Diplom-Ingenieur FH) im Bereich Tourismus, Wirtschaft oder sonstigen einschlagigen
Fachrichtungen oder vergleichbare berufliche Qualifikation mit mehrjahriger
Berufsverfahrung im Bereich Tourismus



e Erfahrung im Destinationsmanagement und -marketing

e Erfahrungen in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit, insbesondere im Bereich Social Media

e Betriebswirtschaftliche Kenntnisse (Rechnungswesen, Controlling)

e Durchsetzungsvermégen, Engagement und Flihrungsfahigkeit

e Kommunikations- und Prasentationsstarke, gewinnendes Auftreten, ausgepragtes
Verhandlungsgeschick

e Fiihrerschein der Klasse B

e Englischkenntnisse

Flr Ruckfragen steht der Leiter der Stabstelle des Landrates, Herr Marvin Donig, 06062-70378, zur
Verfligung.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit lhren Gehaltsvorstellungen und der Angabe eines
moglichen friihesten Eintrittstermins richten Sie bitte bis zum 23.09.2024 per E-Mail (ein Dokument
max. 10 MB) oder Post an

Kreisausschuss des Odenwaldkreises

Personlich - Landrat Frank Matiaske
Aufsichtsratsvorsitzender Odenwald Tourismus GmbH
Michelstadter Str. 12

64711 Erbach

buero-landrat@odenwaldkreis.de

Hinweis:

Sollten Sie lhre Bewerbungsunterlagen per Post schicken, reichen Sie sie bitte nur in Kopie und ohne
Mappe ein, da diese zum Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurtickgesandt werden. Wir
verwenden |Ihre Daten ausschlieRlich zum Bewerbungsmanagement. Mit der Abgabe lhrer
Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung der personenbezogenen Daten zu diesem Zweck ein. lhre
Bewerbungsdaten und -unterlagen I6schen bzw. vernichten wir drei Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens. Ein Widerruf Ihrer Einwilligung ist jederzeit moglich.



