
Tourismuskaufmann/ Reiseverkehrskaufmann (m/w/d) in Vollzeit bzw. Teilzeit 

Nach dem Handel repräsentiert die Tourismusbranche heute den zweitgrößten Dienstleistungssektor 

in Deutschland. Und mit der AMEVIDA Touristik sind wir mittendrin. Nicht nur dabei. Große Online-

Reiseveranstalter vertrauen uns ebenso, wie traditionelle Unternehmen der Touristikbranche. Der 

Grund dafür ist einfach: Das große Know-how und exzellente Auftreten unserer Mitarbeiter! 

Hast Du Spaß daran, Menschen ihre langgehegten Urlaubsträume zu erfüllen? Wünschst Du Dir eine 

krisensichere Aufgabe mit bester Perspektive in einer echten Boom-Branche? Bist Du bereit, den 

nächsten Schritt in Deiner Karriere zu gehen? Möchtest Du Dich gezielt weiterentwickeln? Willst auch 

Du zu den Besten gehören?  

Als kommunikativer Reiseexperte ist das Touristikgeschäft für Dich Leidenschaft und Berufung 

zugleich? Dann bist Du bei uns genau richtig. Komme als ausgebildeter Tourismuskaufmann / 

Reiseverkehrskaufmann (m/w/d) zur AMEVIDA. Werde Teil unseres Teams in Herne. 

 
Tätigkeitbereich:  

• Beratung und Unterstützung bei Änderungswünschen und Neubuchungen 
• Durchführung von Umbuchungen und Stornierungen sowie Preiskalkulationen 
• Beantwortung von Kundenanfragen, sowie Anfragen von Reisebüros zu spezifischen 

Produkten 
• Buchung von Sonder- und Zusatzleistungen 
• Bearbeitung von Requestbuchungen sowie Änderungsmitteilungen 

Das bringst Du mit: 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Tourismuskaufmann oder 
Reiseverkehrskaufmann (m/w/d) mit einigen Jahren Berufserfahrung in der Touristik 

• Gute Zielgebietskenntnisse auf der Fernstrecke (bevorzugt in folgenden Regionen: Asien, 
Nordamerika, Karibik, indischer Ozean) 

• Idealerweise Erfahrungen mit den Reservierungssystemen Blank, Atcom und Phoenix 
Unlimited 

• Sehr gute Ausdrucksweise in der deutschen Sprache 
• Ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung sowie Kommunikations- und Kontaktfähigkeit 
• Flexibilität und Belastbarkeit 
• Strukturierte, sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

Du schaffst gemeinsam mit uns Großes und bekommst nicht weniger zurück: 

• Eine sichere Perspektive mit abwechslungsreichen Tätigkeiten 
• Top Vergütung + Prämien  
• Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag zwischen 9:00-19:00 Uhr - Samstage 

zukünftig möglich 
• Tolle Entwicklungsmöglichkeiten sowie persönliche Karriereprogramme 
• Intensive Einarbeitung durch Fachtrainer sowie Betreuung durch unsere Teamleitung 
•  Ausgeprägtes Wir-Gefühl  
• Kostenfreie Mitgliedschaft im Fitnessstudio 
• Kostenfreie private Kranken- sowie Zahnzusatzversicherung nach einem Jahr 

Betriebszugehörigkeit 
• Vermögenswirksame Leistungen (VL) und eine kostenfreie Rechtsberatung 



• Zentrale Lage und sehr gute Erreichbarkeit mit bis zu 10 % Rabatt im öffentlichen 
Nahverkehr 

• Mitarbeiter werben Mitarbeiter Prämien 
• Inhabergeführtes Unternehmen 

Klingt interessant? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung an bewerbung@amevida.de. 

Telefonisch erreichst du uns unter unserer kostenfreien Bewerberhotline: 0800 5035 -182   

tel:08005035182

