
 
 

Die Stadt Riedenburg sucht  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n 

  

        Sachbearbeiter/-in (m/w/d)  

für den Fachbereich Tourismus  
mit Schwerpunkt Veranstaltungsmanagement, Marketing, Kultur- & 

Wirtschaftsförderung zur Besetzung einer unbefristeten Teilzeitstelle 
(ca. 30 Wochenstunden) 

 

Aufgaben: 

 Planung, Organisation und Durchführung von Veranstaltungen und 
Märkten 

 Planung, Organisation, Gestaltung und Durchführung des Touris-
mus- und Stadtmarketings durch zielgruppenorientierte Werbung 
und Umsetzung des touristischen Konzeptes der Stadt mittels An-
zeigen und Veranstaltungen 

 Planung, Organisation und Durchführung von verschiedenen (För-
der-)Projekten 

 Unterstützung in der Tourist-Information als Urlaubsvertretung 
 

Voraussetzungen: 

 Kauffrau/-mann für Tourismus und Freizeit (m/w/d), Veranstaltungs-
kauffrau/-mann (m/w/d) oder ein vergleichbarer Abschluss  

 Erfahrungen in der Organisation von Veranstaltungen und im Be-
reich Marketing sind wünschenswert  

 Sicherer Umgang mit sozialen Netzwerken und sehr gute Kenntnis-
se im Umgang mit den MS-Office-Produkten 

 Kommunikations- und Organisationstalent, Kreativität, Belastbarkeit 
und persönliches Engagement 

 Eigenverantwortliche, selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise 
 Ausgeprägte Fähigkeit zur Netzwerk- und Teamarbeit 
 Flexibilität hinsichtlich der Arbeitszeiten, insbesondere bei Veran-

staltungen 
 

Wir bieten: 

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis im öffentlichen Dienst 
 Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem kollegialen Team 

mit gleitenden Arbeitszeiten 
 Freiraum für Kreativität und Ideen 
 Leistungsgerechte Vergütung nach dem TVöD-VKA sowie eine Jah-

ressonderzahlung, Leistungsprämie, betriebliche Altersvorsorge und 
die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre aussage-
kräftige Bewerbung bitte bis spätestens 15.04.2022 an die 

 

Stadt Riedenburg, Sankt-Anna-Platz 2, 93339 Riedenburg 
E-Mail: info@riedenburg.de 

 

Auskunft erteilt Frau Osterrieder unter der Telefon-Nr. 09442 9181-36. 
 
Ihre persönlichen Daten werden im Zuge des Bewerbungsverfahrens entsprechend der 
geltenden datenschutzrechtlichen Vorgaben gespeichert und anschließend vernichtet. 
Nähere Informationen hierzu finden Sie auf unserer Homepage unter www.riedenburg.de. 
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